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Ret til sygedagpenge for medarbejdere i seerlig risiko ved smitte af
coronavirus

Et bredt flertal i Folketinget har vedtaget en lov, som giver mulighed for, at ansatte — og pararende til
ansatte, som er i seerlig risiko ved smitte af coronavirus — kan fa sygedagpenge. Arbejdsgiveren kan i
den forbindelse fa refusion fra farste fraveersdag.

Loven betyder, at ansatte, som er seerligt udsatte ved smitte af coronavirus, med en lsegeerkleering i
handen, og efter aftale med arbejdsgiveren, kan fa sygedagpenge til og med den 31. august 2020.

Hvem er omfattet af ordningen?

Den nye ordning omfatter personer, som lider af tilstande og sygdomme, som ifalge
Sundhedsstyrelsen vil medfare en gget risiko for et langstrakt eller alvorligt sygdomsforlgb, og hvor
der desuden er laegelig dokumentation for, at medarbejderen konkret er i gget risiko for et alvorligt
sygdomsforlgb ved smitte med coronavirus, f.eks. ansatte med hjertekarsygdom, lungesygdom,
kronisk nyre- og leversygdom og diabetes. Det bemeerkes, at ordningen kun omfatter medarbejdere,
for hvem det ikke er muligt at indrette arbejdspladsen eller aendre arbejdsopgaver, sa det ikke er
risikofyldt, og hvor hjemmearbejde ikke er muligt.

Hvilken betingelser skal opfyldes for at fa sygedagpengerefusion?
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Den ansatte skal opfylde de ssedvanlige krav for at veere berettiget til at modtage sygedagpenge,
herunder beskeaeftigelseskravet, som indebzerer, at den ansatte skal have haft tilknytning til
arbejdsmarkedet i mindst 240 timer inden for de seneste 6 afsluttede kalendermaneder. | mindst 5 af
manederne skal den ansatte have vaeret beskeeftiget i 40 timer om maneden. Den ansatte skal dog
ikke opfylde kravet om at veere uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Baggrunden for at kravet
om uarbejdsdygtighed er fraveget, er den helt ekstraordinaere situation, som Danmark i gjeblikket
befinder sig i henset til coronavirus. For at beskytte personer i den seerlige risikogruppe for
smitterisiko vil pargrende, som deler husstand med personer i den szerlige risikogruppe for smitte
med coronavirus, ogsa fa ret til sygedagepengerefusion fra farste fravaersdag.

Pargrende, der ikke far udbetalt Ign fra arbejdsgiveren under fraveeret, vil i stedet have ret til
sygedagpenge fra kommunen.

Vedtaegtseendring muligger afholdelse af fuldstaendig elektroniske
generalforsamlinger

BA har i den seneste tid faet en del henvendelser fra Brugsforeninger, som spgrger til muligheden for
at afholde generalforsamlinger elektronisk pa grund af coronavirus.

Hvis en Brugsforening fremadrettet gnsker at kunne gennemfare en generalforsamling helt eller
delvist elektronisk, kraever det en vedtaegtsaendring, som ggar dette muligt.

En eendring af Brugsforeningens vedtsegter skal vedtages pa en generalforsamling. Det kraever 2/3
dels flertal blandt de afgivne stemmer for at eendre vedtaegterne.

BA har pa baggrund af de mange henvendelser opdateret sine Mgnstervedtaegter for
Brugsforeninger. Under § 7, stk. 4 om generalforsamlingen er der tilfgjet et nyt afsnit, som kan
imgdekomme Brugsforeningernes eventuelle fremtidige behov for at kunne afholde
generalforsamlinger elektronisk:

"Bestyrelsen kan, nar den anser det for hensigtsmaessigt, og generalforsamlingen kan afvikles pa
betryggende vis, bestemme, at generalforsamlingen udelukkende skal forega elektronisk
(fuldsteendig elektronisk generalforsamling). Bestyrelsen kan herudover under samme
forudseetninger tilbyde medlemmerne at deltage elektronisk p& generalforsamlinger, der i gvrigt
gennemfares ved fysisk fremmgde (delvis elektronisk generalforsamling). Medlemmerne kan derved
elektronisk deltage i, ytre sig samt stemme pa generalforsamlingen. Naermere oplysninger
vedrgrende tilmelding og procedurer for deltagelse skal fremga af indkaldelsen til den pagaeldende
generalforsamling”.

Du kan finde BAs opdaterede mgnstervedtaegter pa her.

Udbetaling af fritvalgsportioner for medarbejdere ansat pa
renggringsoverenskomsten og Cafeteriaoverenskomsten.

Brugsforeningerne, som har medarbejdere ansat pa overenskomsterne mellem Brugsforeningernes
Arbejdsgiverforening og 3F Privat Service, Hotel og Restauration for renggring og cafeteria skal veere
seerligt opmaerksomme pa, at medarbejdernes fritvalgslgn udbetales med majlgnnen 2020.

For gvrige overenskomster bliver fritvalgsignnen udbetalt Igbende, men dette er ikke tilfeeldet for
renggarings og cafeterieoverenskomsterne, hvor belgbene anvises manuelt.
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For cafeterieoverenskomsten udbetales fritvalg for perioden fra den 01.03.2019 og frem til den
29.02.2020. Frivalgslgnnen udger 4 pct. af den ferieberettigede lgn.

For Renggringsoverenskomstgen udbetales fritvalg for perioden fra den 01.01.2019 og frem til den
29.02.2020. Fritvalgslgnnen udggar 3 pct. af den ferieberettigede lgn.

Coronavirus kan udggre en arbejdsskade

Arbejdstilsynet har udgivet en vejledning, der slar fast, at en medarbejder — efter omsteendighederne
— kan f& anerkendt coronavirus som en arbejdsskade, hvis sygdommen skyldes arbejdet. For en
reekke jobs geelder det, at der er en staerk formodning om, at medarbejderen er blevet udsat for
smitte pa arbejdet.

Arbejdstilsynet har i den forbindelse meldt ud, at arbejdsskadesager, hvor den sygdomsramte
medarbejder er alvorligt syg som fglge af coronavirus, skal hastebehandles af myndighederne.

Med den nye vejledning er dokumentationskravene til de ansatte, som er blevet syge af coronavirus,
blevet lempet. Nu er det tilstraekkeligt, at ansatte blot kan sandsynliggare en smittefare ved at
beskrive sit arbejde og den kontakt man har med borgerne. Ansatte skal saledes ikke laengere
henvise specifikt til, hvilken situation vedkommende er blevet smittet i.
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